
 VALORACIÓN INMOBILIARIA. PROFESIONALIZACIÓN

 ENFOQUES, PRINCIPIOS Y CRITERIOS. 

 DERECHOS, DEBERES Y LIMITACIONES  INMOBLIARIAS

 MÉTODOS COMPARATIVOS

 MÉTODO ANALÍTICO

 MÉTODOS DEL COSTE Y RESIDUAL

 TÉCNICAS ECONOMÉTRICAS Y ESTADÍSTICAS

 MODELOS AUTOMATIZADOS DE VALUACIÓN  (AVM) 

INSTITUCIONES INTERNACIONALES DE AVALÚOS

 RESOLUCIÓN DE SUPUESTOS PRÁCTICOS

 DOCUMENTACIÓN GRÁFICA PARA TASADORES Y 

MODELOS DE DATOS  INTEOPERABLES

 NORMATIVA INTERNACIONAL DE VALUACIÓN: IVSC

 VALORACIÓN ECONÓMICA Y DE EMPRESAS

 ORDENACIÓN TERRITORIAL Y URBANÍSTICA

 VALORACIÓN AMBIENTAL

 PROCESOS EXPROPIATORIOS Y ESTIMACIÓN DE UNA 

JUSTA INMDENIZACIÓN

 VALORACIÓN DE MAQUINARIA Y EQUIPOS

 TASACIONES CON DIFERENTES EFECTOS

 TRABAJO FINAL Y CONFERENCIAS MAGISTRALES

ECTS: 50

COMIENZO: ENERO 2023

FINALIZA: SEPTIEMBRE 2023

COSTE: 1.100 EUROS

UNIVERSIDAD DE JAÉN, ESPAÑA

www.mastercv.org

DIPLOMA INTERNACIONAL DE ESPECIALIZACIÓN 
EN AVALÚOS

PROGRAMACIÓN 2023

DIPLOMA INTERNACIONAL DE ESPECIALIZACIÓN 
EN CATASTRO MULTIPROPÓSITO

PROGRAMACIÓN 2024
• EVOLUCIÓN CATASTROS INMOBILIARIOS
• GEOMÁTICA CATASTRAL
• IMPLANTACIÓN, RENOVACIÓN Y ACTUALIZACIÓN
• PROYECTOS CATASTRALES Y TRIBUTACIÓN 

INMOBILIARIA
• MODELOS DE CATASTRO
• LA FIGURA DEL AGRIMENSOR
• VALORACIÓN INMOBILIARIA  PARA USOS 

ADMINISTRATIVOS Y TRIBUTARIOS
• VALORACIÓN CATASTRAL URBANA
• VALORACIÓN CATASTRAL RURAL
• VALORACIÓN CATASTRAL B. I. CARACTERÍSTICAS 

ESPECIALES
• SOFWARE LIBRE Y MODELOS MUNICIPALES DE 

GESTIÓN 
• SIG CATASTRALES
• CATASTRO, REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y 

NOTARIADO
• GESTIÓN DE OFICINAS MUNICIPALES DE CATASTRO
• USOS Y APLICACIONES CATASTRO MULTIPROPÓSITO
• MODELO DE DATOS, GESTIÓN Y NUEVOS PRODUCTOS
• CALIDAD EN PROCESOS CATASTRALES
• TRABAJO FINAL Y  CONFERENCIAS MAGISTRALES

ECTS: 50

COMIENZO: ENERO 2024

FINALIZA: SEPTIEMBRE 2024

COSTE: 1.100 EUROS

UNIVERSIDAD DE JAÉN, ESPAÑA

www.mastercv.org

La mejor inversión que puede realizar 
un profesional es en su formación

Coordinación
Manuel A. 

Ureña Cámara

Manuel Alcázar Molina
Dirección

Administración
Joaquín 
Segura Martín



Los proyectos formativos de postgrado que se presentan
comenzaron en el año 1991, y han ido fortaleciéndose
progresivamente en la Universidad de Jaén (España),
convirtiéndose en referencia mundial en las siguientes
disciplinas: CATASTRO, VALORACIÓN, TENENCIA,
PLANIFICACIÓN TERRITORIAL, EXPROPIACIÓN Y PERITACIÓN.
Tras más de tres décadas mantenemos el objetivo que se
planteó al inicio: formar profesionales cualificados,
reconocidos y respetados. Creemos que lo hemos logrado,
pues seguimos contando con la confianza de los nuevos
alumnos, Instituciones Públicas, Asociaciones profesionales,
empresas y de la Sociedad.
La visión modular de los másteres, distribuidos en diploma de
especialización independientes, ofrecen la versatilidad que
muchos profesionales necesitan. La plena virtualización de
todas las etapas a través de la plataforma de enseñanza
universitaria, puesta a disposición de los alumnos, permiten
llegar a todo el Mundo, ofreciendo la posibilidad de participar
en tiempo real con los expositores en clase, o posteriormente,
en las mesas redondas y foros previstos.
La pandemia ha motivado la adopción de nuevos enfoques
académicos que, aunque previstos, no se habían puesto en
marcha plenamente. La universalización de las herramientas
virtuales, la potenciación de la digitalización, la asunción de
nuevos y rigurosos procedimientos articulados sobre
tecnologías accesibles (y entendibles), en el seno de una
Sociedad que ha incrementando sustancialmente la demanda
de información, servicios y conocimientos, nos ha motivado a
renovar nuestro compromiso académico‐profesional para
ofrecer una capacitación aún más eficiente.
La metodología seguida permite conjugar ‐plena y
eficazmente‐ la actividad laboral del participante con los
complementos de formación impartidos. Para ello se han fijado
una serie de objetivos que, como en otros proyectos similares
anteriores, se cumplirán:
 Diversificación de la oferta universitaria ajustándola al

mercado laboral pos‐covid globalizado.
 Garantizar el ejercicio de la libertad de elección y de

trabajo, ampliando las posibilidades de quienes lo cursen.
 Hacer efectivo el principio de “aplicabilidad, aplicabilidad y

aplicabilidad”.
 Ajuste fiel y preciso a los siguientes parámetros: Calidad,

Innovación, Competitividad, Internacionalización, Espíritu
Crítico, Eficacia, Eficiencia, Responsabilidad Social e Igualdad
de Género y Oportunidad.

Los más de setenta ponentes que participan, junto con el

equipo de apoyo, queremos agradecer a los más de dos mil
egresados su confianza y reconocer el esfuerzo realizado; a la
vez que dar la bienvenida a los nuevos participantes, que
pronto formarán parte de un selecto grupo de profesionales de
alto nivel.
La metodología seguida permite conjugar‐plenamente la
actividad laboral del participante con los complementos de
formación impartidos, mejorando sus experiencias y
habilidades. Para ello se han fijado una serie de objetivos que,
como en otros proyectos anteriores, se cumplirán:
• Diversificación de la oferta universitaria ajustándola al

mercado laboral pos‐covid globalizado.
• Garantizar el ejercicio de la libertad de elección y de

trabajo, ampliando las posibilidades de quienes lo cursen.
• Hacer efectivo el principio de “aplicabilidad, aplicabilidad y

aplicabilidad”.
• Ajuste fiel y preciso a los siguientes parámetros: Calidad,

Innovación, Competitividad, Internacionalización, Espíritu
Crítico, Eficacia, Eficiencia, Responsabilidad Social e Igualdad
de Género y Oportunidad.

Los más de setenta ponentes que participan, junto con el
equipo de apoyo, queremos agradecer a los más de dos mil
egresados su confianza y reconocer el esfuerzo realizado; a la
vez que dar la bienvenida a los nuevos participantes, que
pronto formarán parte de este selecto grupo de profesionales
de alto nivel.

PRESENTACIÓN PRESENTACIÓN (CONT.)

AL FINALIZAR ESTE PROGRAMA 
UNIVERSITARIO, ACADÉMICO REGLADO 

NO SOLO SABRÁN DE CATASTRO Y 
AVALÚOS,

SABRÁN HACER
CATASTRO Y AVALÚOS.

Preinscripción: antes del 20 de diciembre de 2022
Matriculación: entre 7 y 13 de enero de 2022
Inicio: 17 de enero de 2021
www.mastercv.org
master@ujaen.es

COLABORAN

D. Adolfo Sicilia de Oña
Dª. Alicia Sánchez
Dª. Almudena Chamorro
Dª. Amalia Velasco Martín
D. Andrés Diez Galilea
D. Antonio Jiménez Clar
D. Antonio Partal Ureña
D. Blas Regidor Martínez
D. Carlos Arantes
D. César S. Cantú Martínez
D. Daniel del Pozo
Dª. Dolores Cobo Collado
D. Eduardo Elguezabal
D. Eduardo Molina Magaña
D. Efrén Díaz Díaz
D. Emilio Mata de Castro
D. Enrique Acisclo Medina
Dª. Eulalia Pensado
D. Fermín Vázquez 
Contreras
D. Fernando de Aragón 
Amusategui
D. Fernando de la Puente
D. Francisco J. Ariza López

D. Francisco Carpio Glez
D. Gerardo Roger Fernández
Dª. Gisell Alviteres Arata
D. Ignacio Duran Boo
D. Ildefonso Ruiz Fernández
D. Javier Molina Cruz
D. Jerónimo Mirón Pérez
D. Jesús Puebla Blasco
D. Joaquín Delgado Ramos
D. Jorge Ortiz Ramírez
D. José Alberto Beras
D. José Cuesta Revilla
D. José García Pereira
D. José R. López de Luis 
D. José F. Montaner Gil
D. Juan A. Valcárcel Cabrera
D. Juan M. Fdez Aparicio
D. Leandro Escobar Torres
D. Luis M. Benavides Parra
D. Manuel Alcázar Molina
D. Manuel Alcázar Vargas
D. Manuel Castro Casas
D. Manuel Rodríguez Sanz
D. Manuel A. Ureña Cámara

D. Marcelo Castro López
D. Marcos Pavo López
D. Marcos Vaquer
Dª. María F. García Pérez
D. Mario Gilabert Pedrajas
D. Miguel Ángel Montoya
D. Nilton Paredes
D. Pedro Galera Andreu
D. Pedro Gutiérrez Rdez
D. Pedro J. Luque Ramos
D. Rafael Rodríguez Sáez
D. Ricardo López Rivera
D. Richard Torsiano
D. Roberto Piol
D. Robert Laurent
D. Rui Pedro Julião
D. Salvador Martín Valdivia
D. Saturnino Regidor
D. Sebastián Álamo Romero
D. Teodosio Cayo Araya
D. Valeriano Bermúdez
D. Vicente Caballer Mellado

PROFESORADO


